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………………………………………OKULU  MÜDÜRLÜĞÜ
 ÇALIŞAN TEMSİLCİSİ SEÇİM DUYURUSU

[bookmark: _GoBack]20/6/2012 tarihli ve 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanununun 20 nci maddesi ile Ç.S.G.B.’lığının 29 Ağustos 2013 tarihli ve 28750 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği ile İlgili Çalışan Temsilcisinin Nitelikleri ve Seçilme Usul ve Esaslarına İlişkin Tebliği kapsamında……………………………………….….Okulu/Kurumu  çalışanlarının katılımı ile …../……../20.. saat ………. ‘da çalışan temsilcisi seçimi yapılacaktır. Seçim Kurulunda başkan olarak ………………………………Müdürü İşveren ……………………….. üye olarak belirlenmiştir. Çalışan Temsilcisi adayı olmak isteyenlerin …../…../20… tarihi mesai bitimine kadar………………Okul Müdürlüğüne bir dilekçe ile başvurmaları gerekmektedir. Aday olabilme şartları ilgili tebliğ gereği;
*	İşyerinin tam süreli daimi çalışanı olması,
*	En az 3 yıllık iş deneyiminin bulunması,
*	En az ortaokul düzeyinde öğrenim görmüşolması’dır.

Seçim sonuçları ilgili tebliğ gereği 5 yıl süre ile geçerlidir. Seçime tüm çalışanların katılımını rica ederim.


								……………
	       Okul Müdürü
			İşveren 



								
									


